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Redogirelse for verksamheten i Nimnden mot diskriminering under ir 2015

Nimnden mot diskriminering far hirmed limna en redogdrelse for verksamheten under

&r 2015 i enlighet med 24 § forordningen (2008:1328) med instruktion f5r Nimnden
mot diskriminering.

Under 2015 var Per Virdesten forordnad som ordférande i nimnden och Kavita Bick
Mirchandani som vice ordforande. Ingen foréindring i nimndeng sammanséttning gjor-
des under aret. Den 17 december 2015 forordnade regeringen Hans Ytterberg att vara
ordférande i ndmnden och Kavita Bick Mirchandani att vara vice ordférande, bada
fr.o.m. den 1 januari 2016 t.0.m. den 31 december 2017. Samtidigt férordnades leda-

moter och ersittare i nimnden f6r samma tid.

Néamndens verksamhet regleras frimst av 4 kap. diskrimineringslagen (2008:567),

namndens instruktion, myndighetsfSrordningen (2007 :515) och nimndens arbetsord-
ning.

Némnden har en hemsida dir information om fattade beslut mm. kan inhamtas. Di-
verse administrativa och ekonomiska frigor har hanterats med anledning av hemsidan

som har adressen namndenmotdiskriminering.se.

Under aret har ett drende inkommit och vid 2015 ars utgdng fanns ett drende i balans.



Niamnden har under dret besvarat brev och telefonsamtal frin allminheten.

I enlighet med 5 § i instruktionen har nimnden och Kammarkollegiet ett avtal om att
Kammarkollegiet ska utfora administrativa uppgifter it nimnden. Kammarkollegiet har
i sin &rsredovisning redogjort for nimndens ekonomiska férhallanden under aret. De

anslagna medlen har tickt arvoden, 16ner och dvriga kostnader som nimnden haft.
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